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SỞ LAO ĐỘNG - THƯƠNG BINH 
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_______ 

Số:         /SLĐTBXH-LĐVL 
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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
_______________________________________ 

 

       Điện Biên, ngày      tháng 01 năm 2024 

V/v cho phép và giới thiệu Công ty 

TNHH Luxshare - ICT (Vân Trung) 

tuyển chọn lao động trên địa bàn tỉnh. 

 

 

Kính gửi:  

- Công ty TNHH Luxshare - ICT (Vân Trung); 
- Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội các 

huyện, thị xã, thành phố. 

 

Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Điện Biên nhận được Văn bản 

ngày 10/12/2023 của Công ty TNHH Luxshare - ICT (Vân Trung) về việc tuyển 

dụng lao động tại địa phương và hồ sơ pháp lý liên quan; sau khi xem xét, Sở Lao 

động - Thương binh và Xã hội tỉnh Điện Biên có ý kiến như sau: 

1. Cho phép Công ty TNHH Luxshare - ICT (Vân Trung), địa chỉ: KCN Vân 

Trung, xã Vân Trung, huyện Việt Yên, tỉnh Bắc Giang1 được tuyển chọn lao động 

trên địa bàn tỉnh Điện Biên vào làm việc tại Công ty: 

- Số lượng lao động cần tuyển: 30.000 người. 

- Vị trí công việc: Công nhân viên sản xuất, vận hành dây chuyền, công nhân 

viên kho, công nhân viên lắp ráp, công nhân viên chất lượng, phòng test… 

- Địa chỉ làm việc: Tại nhà xưởng của Công ty TNHH Luxshare - ICT (Vân 

Trung) - KCN Tỉnh Bắc Giang. 

- Thời hạn tuyển dụng: từ ngày 03/01/2024 đến ngày 31/12/2024. Hết thời hạn 

tuyển dụng lao động, nếu Công ty tiếp tục có nhu cầu tuyển lao động của tỉnh, đề 

nghị gửi văn bản về Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Điện Biên xem xét 

trước ít nhất 07 ngày làm việc. 

- Địa bàn tuyển dụng lao động: Các huyện, thị xã, thành phố trên địa bàn tỉnh 

Điện Biên. 

- Phương thức tuyển lao động: Tuyển dụng trực tiếp và phối hợp với Trung 

tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Điện Biên. 

- Cán bộ tham gia tuyển dụng lao động trên địa bàn tỉnh, gồm: 05 người (có 

danh sách kèm theo). 

2. Công ty TNHH Luxshare - ICT (Vân Trung) có trách nhiệm: 

 
 1 Số điện thoại Công ty: 02043 875 566; ngành nghề kinh doanh chính: Sản xuất linh kiện điện tử theo 

Giấy Chứng nhận đăng ký doanh nghiệp Công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên, mã số doanh nghiệp 

2400870957, đăng ký lần đầu: 05 tháng 09 năm 2019, đăng ký thay đổi lần thứ: 4, ngày 05 tháng 07 năm 2023, 

do Phòng Đăng ký kinh doanh của Sở Kế  hoạch và Đầu tư tỉnh Bắc Giang cấp. 

 



- Báo cáo UBND các huyện, thị xã, thành phố (qua Phòng Lao động - Thương 

binh và Xã hội cấp huyện) để triển khai thực hiện việc tuyển chọn lao động trên địa 

bàn có nguyện vọng đi làm việc. 

- Chủ động phối hợp với Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội các 

huyện, thị xã, thành phố tổ chức tuyên truyền, phổ biến cho người lao động có nhu 

cầu đăng ký tham gia; thông báo công khai, cung cấp cho người lao động đầy đủ 

các thông tin về số lượng, giới tính, độ tuổi, tiêu chuẩn tuyển chọn, vị trí việc làm, 

địa điểm làm việc, mức lương, quyền lợi và nghĩa vụ của người lao động và các chế 

độ đãi ngộ khác. 

- Thực hiện đầy đủ các nghĩa vụ của doanh nghiệp đối với người lao động 

theo quy định của Bộ luật Lao động hiện hành. 

- Hằng quý (trước ngày 25 của tháng cuối quý) báo cáo số lượng, danh sách 

người lao động của tỉnh Điện Biên tham gia sơ tuyển và được tuyển dụng vào làm 

việc tại Công ty với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Điện Biên và 

UBND các huyện, thị xã, thành phố (qua Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội 

cấp huyện).  

3. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội các huyện, thị xã, thành phố: 

- Tham mưu cho UBND huyện, thị xã, thành phố chỉ đạo UBND cấp xã tạo 

điều kiện thuận lợi, phối hợp với Công ty TNHH Luxshare - ICT (Vân Trung) 
tuyên truyền, phổ biến, tuyển dụng lao động vào làm việc tại Công ty đạt hiệu quả 

cao nhất. 

- Chủ động nắm bắt thông tin về tình hình, số lượng, danh sách người lao 

động trên địa bàn được Công ty tuyển dụng để quản lý, tuyên truyền, thực hiện 

chính sách hỗ trợ tiền vé xe cho người lao động của tỉnh theo đúng quy định tại 

Nghị quyết số 14/2021/NQ-HĐND ngày 09/12/2021 của HĐND tỉnh Điện Biên.  

- Tăng cường công tác quản lý, kiểm tra, giám sát công tác tuyển dụng lao 

động của Công ty trên địa bàn theo đúng quy định của pháp luật. 

- Hàng quý (trước ngày 25 của tháng cuối quý) báo cáo Sở Lao động - 

Thương binh và Xã hội về số lượng người lao động của địa phương đi làm việc tại 

các doanh nghiệp ngoài tỉnh. 

Trên đây là ý kiến của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Điện 

Biên, đề nghị Công ty TNHH Luxshare - ICT (Vân Trung), Phòng Lao động - 

Thương binh và Xã hội các huyện, thị xã, thành phố phối hợp tổ chức triển khai thực 

hiện hiệu quả, theo đúng quy định của pháp luật./.   

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Công an tỉnh (ph/hợp); 

- UBND các huyện, TX, TP (ph/hợp); 

- Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh; 

- Lưu: VT, LĐ-VL-GDNN. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 
Vũ Văn Đức 



DANH SÁCH NHÂN VIÊN CÔNG TY TNHH LUXSHARE - ICT (VÂN TRUNG) THAM GIA TUYỂN CHỌN LAO ĐỘNG 

TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH ĐIỆN BIÊN 

(Kèm theo Công văn số         /SLĐTBXH-LĐVL ngày      /01/2024 của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Điện Biên) 
_____________________________________ 

 

 

STT Họ và tên Chức danh 

Ngày, 

tháng, 

năm sinh 

Số GCMND/ 

TCCCD 

Ngày cấp/Nơi 

cấp 
Địa chỉ Điện thoại 

1 Trần Hồng Vũ Nhân viên 14/8/2000 019200006254 

15/08/2022,  Cục 

cảnh sát QLHC về 

TTXH 

Thịnh Đán, TP.Thái 

Nguyên, Thái 

Nguyên 

0965 751 354 

2 Kiều Thu Hiền Nhân viên 16/7/1985 024185017285 

09/01/2022, Cục 

cảnh sát QLHC về 

TTXH 

Hoàng Lương, 

Hiệp Hoà, 

Bắc Giang 

0974 888 572 

3 Đỗ Ngọc Tám Nhân viên 16/9/1986 024086013433 

12/09/2022, Cục 

cảnh sát QLHC về 

TTXH 

Lục Liễu, Hợp Đức, 

Tân Yên, Bắc Giang 
0869 105 785 

4 La Thị Khuyên Nhân viên 02/3/1991 024191014763 

04/08/2022, Cục 

cảnh sát QLHC về 

TTXH 

Dĩnh Kế, TP. Bắc 

Giang, Bắc Giang 
0989 443 993 

5 Doãn Thị Cúc Nhân viên 09/02/2001 030301010779 

22/09/2021, Cục 

cảnh sát QLHC về 

TTXH 

Kênh mai 2, 

Văn Đức, Chí Lính, 

Hải Dương 

0394 651 064 
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